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Berufsstarter in der Sparkasse Burbach-Neunkirchen 

Ausbildung mit Perspektive 

 

Zum 1. August startete bei der Sparkasse Burbach-Neunkirchen 

der neue Ausbildungsjahrgang in einen neuen Lebensabschnitt. 

Für Ram Hitaj und Maja Besche hat damit eine spannende Zeit 

begonnen. Nicht erst seit der Pandemie haben sich das 

Lernverhalten, die Lernmethodik und das Lernmaterial verändert. 

Deshalb stattet die Sparkasse Burbach-Neunkirchen ihre 

Auszubildenden mit leistungsfähigen Laptops aus. Damit 

profitieren die Berufsstarter von einer digitalen, modernen und 

nachhaltigen Lernmethodik, die zeitlich und räumlich flexibel ist 

und ganz nebenbei den Papierverbrauch deutlich reduziert. 

Simon Fries als Ausbildungsleiter und Sandra Peuser als 

Referentin Personalentwicklung begrüßten die neuen Mitglieder 

der Sparkassen-„Familie“ in ihrem Institut. „Wir freuen uns über 

das Interesse bei Schulabgängern für die Ausbildung bei uns“, so 

Fries. Dies gilt unabhängig vom Geschlecht und vom 

Schulabschluss. 

Bei der Sparkasse Burbach-Neunkirchen haben die 

Auszubildenden hervorragende Perspektiven. Fries erläutert: „Wir 
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haben in den letzten Jahren alle unsere Auszubildenden 

übernommen und ihnen Stellen in den unterschiedlichsten 

Bereichen der Sparkasse offeriert.“ In diese Bereiche hatten die 

jungen Leute während der Ausbildung bereits Einblick. „Und dabei 

haben sie offenbar einen guten Eindruck gewonnen“, so Fries 

weiter, „denn die Angebote haben sie gerne angenommen.“ Auch 

in Sachen Weiterbildung stehen den jungen Leuten nach der 

Ausbildung noch viele Möglichkeiten offen. Sandra Peuser: „Nach 

Abschluss der Ausbildung gibt es zahlreiche Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der 

Sparkassenorganisation.“ 

Fries nutzt die Gelegenheit, um auf die Zukunft zu verweisen: 

„Auch für 2023 suchen wir schon jetzt neue Auszubildende, mit 

denen wir weiter die Zukunft der Sparkasse bauen.“ Bewerbungen 

werden u.a. über die Karriereseite www.besser-mit-dir.de 

entgegengenommen. 

http://www.besser-mit-dir.de/

